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6 n30 sou livre enquanto
alguma mulher néo o for,
mesmo quando as
correntes dela forem muito
diferentes das minhas. 9%

- Audre Lorde
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T_e Empodera, Mulher!

O programa “Te Empodera, Mulher!” é um programa criado
pelo Governo do Estado do Maranhdo atravées da Lei 11.627 de
16 de dezembro de 2021 e passou a integrar o Plano “Mais IDH"

para garantir mais direitos para as mulheres do Maranhao.
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Te Empodera, Mulher!

O Programa “Te Empodera, Mulher!” tem por finalidades
modificar a relacdo de desiqualdade social da mulher por

meio da inclusdo produtiva, bem como ampliar a

e

participacao da mulher na economia maranhense.




Te Empodera, Mulher!

O Programa foi implementado inicialmente por meio do Edital de n°
002/2021/SEMU, objetivando selecionar, através de processo de triagem e
escolha de grupos produtivos liderados por mulheres nos municipios do
territdrio maranhense para atuacao no ambito do Programa “Te Empodera,
Mulher!”

E as acdes pertinentes ao Programa foram executadas por intermédio de

celebracdo de parceria com Organizacao da Sociedade Civil.
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Te Empodera, Mulher!

Sobre o entendimento do que ¢é GRUPO
PRODUTIVO no edlital:

Compreende-se como grupo produtivo, unidades econdomicas
de producdo ou comercializacdo de bens e/ou servicos,
pertencentes a grupo de pessoas fisicas, formalizadas ou nao,
que trabalham conjuntamente no desenvolvimento de alguma

atividade econdmica.
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Te Empodera, Mulher!

O Governo do Maranhdo através da

Secretaria de Estado da Mulher —

SEMU, selecionou 93  Qrupos

produtivos liderados e compostos
por  mulheres  do  territorio

maranhense.




Te Empodera, Mulher!

Durante o periodo de execucao do programa — no ano de 2022 —
as principais acdes do Programa destinadas aos grupos
selecionado foram: doacao de equipamentos e insumos (kits) para
producdo e capacitacbes voltadas para o empreendedorismo
social de grupo de mulheres sob o contexto da vivéncia de

género, para atingir a autonomia econdmica e 0 empoderamento

feminino.
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Te Empodera, Mulher!

A SEMU também contou com apoio dos
Organismos Municipais de Politicas para
as Mulheres (OPM’s) para acompanhar e
aplicar instrumentais junto aos grupos, e

também, fomentar a autonomia

econdmica das mulheres em sua

comunidade;




Foram

contemplados

93 grupos
produtivos

. artesanato | gastronomia | teatro | beleza
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Te Empodera, Mulher!

Municipios Contemplados

* Municipios assistidos pelo Mais IDH

Acailandia
Aldeias Altas*
Araioses*
Arame*
Bacabeira
Barreirinhas
Buriti Bravo
Cajapio
Carutapera

Caxias
Centro Novo do Maranhao*

Codo
Coroata

14.
15.
16.
17.
18.
19

20.

2.

22.
23.
24.
25.
20.

Cururupu
Guimaraes Icatu
lgarapé do Meio
Lima Campos
Morros

Paco do Lumiar
Parnarama

Pastos Bons
Paulino Neves
Peritord
Presidente Médice
Raposa

S&o José de Ribamar

27. Sao Luis
28. Sao Mateus

29. Serrano do Maranhao*
30. Trizidela do Vale
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N2 | REGIONAL | MUNICIiPIO GRUPO ESPECIFICIDADE Ne | REGIONAL | MUNICIiPIO GRUPO ESPECIFICIDADE
= ASSOCIACAO MULHERES A
1 . ACAILANDIA EDUCADORAS CORTE COSTURA 24 LiMa campos | A550C MS;T&F;‘:S:ESAS - ARTESANATO
ALATLANDI " 55 COMUNITARIA BOM ——| PEDREIRAS [— ——— :
2 ACAILANDIA SAMARITANAS COSTURA/ARTESANATO [ | 5 i GRUPO MULHERES DA FE ARTESANATO
BARRA DO 2
3 CORDA ARAME MULHERES ARTESAS DE ARAME | ARTESANATO/COSTURA | 26 CURURUPU GRUPO AGRO FORT MULHER |AGRICULTURA FAMILIAR
4 ALDEIAS ALTAS | EMBELEZAMENTO FEMININO BELEZA 27 GUIMARAES LEVANDO SABORES GASTRONOMIA
5 ALDEIAS ALTAS ARTESAS ALDEIENSES ARTESANATO 28 GUIMARAES MULHERES QUILOMBO DE CULINARIA
— CUMUM
6 ALDEIAS ALTAS | MULHERES DA GASTRONOMIA | GASTRONOMIA = ortaies | MULHERES QUILOMBOLA DE s
7 ALDEIAS ALTAS RECICLAGEM DE LIXO RECICLAGEM PINHEIRO CARATIUA
8 CAXIAS MULHERES ARTE DA TERRA ARTESANATO 30 GuIMARAEs | MULHERES %:Jclggmoms EM | AGRICULTURA FAMILIAR
GRUPO DE MULHERES ARTE EM ] Z
9 | caxias CAXIAS ClAS COSTURA/ARTESANATO | 31 GUIMARAES | MULHERES PONTOS E AGULHAS COSTURA
10 CAXIAS INST ACAO SOCIO AMBIENTAL ARTESANATO - S&m:ﬁ;g R0 M HERESVIRTUOSAS ARTEANATD
11 CAXIAS LINGUICAS DA TERRA CULINARIA T T T O
33 BARREIRINHAS ’ ARTESANATO
12 CAXIAS B ARTESANATO CANTINHO
MENINAS DE CAXIAS — -
GRUPO DE CULINARIA SABORES ’ 34 BARRERNAAS [T e DO POVOADOSANTO ARTESANATO
13 CAXIAS CULINARIA INACIO :
DAERFEA GRUPO DE MULHERES
o ARkiosis COOP DE ARTESANATO DE TR 35 BARREIRINHAS B S s ARTESANATO
| CHAPADINHA ARAIOQSES |
15 PAULINO NEVES EXPOART RIO NOVO CULINARIA 36 BARRERINHAS | CRUFO DE;’:)%L;*ERES AR ARTESANATO
; EMPODERADAS DO QUILOMBEO — )
16 coDo SANTO ANTONIO DOS PRETOs | ‘CRICULTURAFAMILIAR| 37 | ROSARIO | BARREIRINHAS CLgﬁi:ﬁmﬁDE ARTESANATO
y GRUPO DE MULHERES Fam |
17 CORGATA: | s mors Gttt BELEZA 38 BARREIRINHAS |  PROJETO HORTADO BAR  |AGRICULTURA FAMILIAR
8 COROATA GRUPO DE MULHERES CASTRONOMIA 39 ICATU FLORES DO BABACU ARTESANATO
VENDEDORAS INFORMAIS —
SAO MATEUS DO| MULHERES AGRICULTORAS DE 40 MORROS RO DR ARTEANATY ARTESANATO
S ENCANTO DO MUNIM
19 ‘ A ANEER vy AGRICULTURA FAMILIAR )
—] copo i 41 MORROS GRUPO SALGADOS E DOCES GASTRONOMIA
5 SO MATEUS DO|  GRUPO LEABRAND ARTESE |, prvcu varo cosTuRa a
— __MA DECORACOES 42 MORROS MAOS CRIATIVA DO MUNIN ARTESANATO
SAOMATEUSDO|  GRUPO DE MULHERES
2 MA AGRICULTORAS DE VILA Nova |\CRICULTURAFAMILIAR| 45 | Nt INES 'GA;‘:‘;S DO | pROJETOELASNAHORTA |AGRICULTURA FAMILIAR
SAO MATEUS DO .
22 MA EXTRATIVISTASBABACUEVIDA|  ARTESANATO 44 BURITI BRAVO SABORES DO SERTAO GASTRONOMIA
NEGRAS ARTESAS DO - | siojodo = = -
PRGOS QUILOMBO EIRA DOS ARESAATE 45 | 50000 | PASTOSBONS | MULHERESDACULINARIA CULINARIA
COQUEIROS “ PASTOSBONS | MULHERES ARTESASDEPASTOS| ooy oo

BONS

Grupos
contemplados
com O
Te Empodera,
Mulher!




N2 | REGIONAL MUNICIPIO GRUPO ESPECIFICIDADE N2 | REGIONAL MUNICIPIO GRUPO ESPECIFICIDADE
. PACO DO EMPREENDEDORASE [, o0 n oo oovmiar| | 70 sA0 LUis COZINHEIRAS DO RECANTO CULINARIA
LUMIAR | AGRICULTORES POV PINDOVA — I ZRIPC DEMULEERES AMIGAS ;
PACODO | ASSOC DE ARTESAS MULHERES = OIS DAESCOLA CUEINARIA
48 ARTESANATO — —
|| LUMIAR PACO DO LUMIAR 72 s&0 Luis PROJETO ENCANTOS DO LAR |ARTESANATO/COSTURA
49 Raposa | ASSOCIACAO DAS RENDEIRASE ARTESANATO 73 SA0 LUIS PROJETO RECICLE RECICLAGEM
ARTESAS DE RAPOSA —
: X 74 | SAOLUIS sio Luis GRUPGDE MULHERES CONFEITARIA
50 S.J. DERIBAMAR| GRUPO ILE AXE TOY XAPANA CULINARIA CONFEITANDO COM AMOR
51 S.]. DE RIBAMAR DOCERIA CULINARIA 75 X6 1S GRUPO DE ARTESAS DA CORTER COSTURA
52 S.J. DE RIBAMAR | INSTITUTO CIGANA DO BRASIL ARTESANATO - . LOMUNIDADE DO SOLEMAR
— 76 SAOLUIS  |ARTE DA BELEZA DO SOL E MAR BELEZA
53 S.J.DERIBAMAR|  GRUPO XAMA TEATRO TEATRO — P —
— A 77 SA0 Luis ARTESANATO
54 S.J. DE RIBAMAR CRIDODE ARTERAS HRDINS ARTESANATO ARTES
— IROFICAL EMPONDERAS E
—_ ASSOCIACAO MARANHENSE DE
55 sio Luis cA piimers ARTESANATO 78 PARNARAMA |TRABALHADORAS DO PAIOL DO COSTURA
— CENTRO
o — GRUPO DE MULHERES DA VILA —
56 so Luis ARTESANATO TIMON MULHERES UNIDAS DO
51 e ODOS FR?)DE;M e * PARNARAMA | quiLomo BREjo so FeLix |ACRICULTURA FAMILIAR
40 LUIS GOSTOSURAS DO CAMPO GASTRONOMIA —
8 | sioLu sAo Luis COLETIVO ENTRE FIOS COSTURA, 2 PARNARAMA | e E CoCAIN NG | AGRICULTURA FAMILIAR
sAo Luis / BORDADO RESISTENCIA DE COCALINHO
50 SA0 LUiS MUNDO DE IDEIAS ARTESANATO 81 CAJAPIO GRUPO PORTAL DO BABACU CULINARIA
60 sAo Luis PINK DELICIAS CULINARIA 2
— 82 CAJAPIO GRUROAS DELICIAS DAS CONFEITARIA
=T GRUPO EMPODERANDO A MARIAS
61 sio Lufs BELEZA — -
=i BELEZA FEMININA 83 | VIANA CAJAPIO MULHERES EMBELEZE ARTE BELEZA
62 sio Luis INSTITUTO CECILIA COSTUREIRA — -
Ml e e 84 CAJAPIO GRUPO MARISQUEIRAS MARISQUEIRAS
63 sAo Luis AGRICULTURA FAMILIAR| .
DE IGARAU 85 cATApiG; |CENTROCULTURAL QUILOMBO ARTESANATO
— — - DAS MERCES
64 SAQLUL, |GLUBEDEMAE DAVILAVERDE LOSTURA 86 CARUTAPERA |PROJETO EMPREENDEMULHER|  GASTRONOMIA
- COLETIVO DE MULHERES CENTRO NOVO
65 sio Luis ECRA AR BELEZA 87 o NHi |GRUPO AGRICULTURA FAMILIAR |AGRICULTURA FAMILIAR
66 sio Luis INSTITUTO EMPODERA-SE CULINARIA a8 CENTRONOVO | GRUPO DE COSTUREIRAS COSTURA
— —— DO MARANHAO | MENINAS DE CENTRO NOVO
U SAO LUIS COLEIVODA. LI | CENTRONOVO | GRUPO PRODUTIVO BOLOS P
FEIRA DE EMPREENDEDORAS ZEDOCA | DO MARANHAO ARTESANAIS
68 sio Luis DO QUILOMBO URBANO DA ARTESANATO
e g CENTRONOVO | FAZENDO ARTE E GERANDO ARCESANATO
| DO MARANHAO RENDA
x : GRUPO PRODUTIVO INHAUMA PRESIDENTE
SAO LUIS SUSTENTAVEL RECICLAGEM 91 Gt PROJETO LA SALLE ARTESANATO
PRESIDENTE | ASSOCIACAO QUEBRADEIRA DE
% MEDICE COCO BABACU ARTESANATO

Grupos
contemplados
com o
Te Empodera,
Mulher!




Ftapas: entrega de kits

Metodologia:

Entrega de 92 kits de insumos
e/ou equipamentos (realizadas
em 3 momentos) via “Termo
de Doacao” individualizado e
contendo  responsabilidades
dos grupos e suas liderancas

-




Ftapas: entrega de kits

Metodologia:

Foram realizados dialogos nos momentos de entrega dos kits com
as liderancas de Grupos e Gestoras municipais para explicar os
instrumentais de monitoramento e para alinhamentos necessarios
sobre o funcionamento do Programa, destacando a importancia
do preenchimento dos instrumentais.

Apoio logistico de transporte dos kits contou com apoio das OPMs
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Ftapas: Capacitacao presencial
Metodologia:

As capacitacOes acontecerdo em trés esferas. O primeiro momento ocorreu em
Séo Luis com a presenca das multiplicadoras: lideres de grupos produtivos,
gestoras das OPMs municipais e técnicas multiplicadoras das OPMs municipais
que serao responsaveis pela multiplicacdo nos municipios;

A programacdo contou com palestras, bloco “vende teu peixe”, apresentacao de
modelos de sucesso em negdcios liderados por mulheres.

A capacitacao presencial foi realizada em Sao Luis e contou com a presenca de

mais de 100 pessoas;




Modulos da capacitacao

;‘ Capacitacao | - Direitos, Cidadania e
5. | Autonomia

Capitulo 1T "Nasci e sou mulher ou me
tornei mulher?”

Capitulo 2 "Construindo a autonomia
econdomica feminina”

Capacitacao Il - Gestdo e Produtividade
Capitulo 3 "Gestdo de negdcios sociais e
empreendedorismo feminino”

Capitulo 4 "Descanso e Autocuidado” l



Capacitacao presencial

TE

PE GOVERNO

A2 \NHAO
-
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Capacitacao presencial




Depoimentos apos a
Capacitacao presencial

"Que esse evento se estenda para
mais mulheres”

"Evento maravilhoso que agregou
valor ao empoderamento
feminino”

"Uma mulher empoderada rompe
o ciclo da violéncia. Parabéns
SEMUN

‘Conhecimento  nunca & d+.
Agradecemos a oportunidades
oferecidas. Parabéns a toda
equipe. Ass: Luzara Maos que
Criam”




Depoimentos ao final da Capacitacao
presencial

A seguir mais algumas
mensagens deixadas pelas
participantes do momento
de formacdo em noOsso

mural de recados




Depoimentos ao final da Capacitacdo
presencial
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Depoimentos ao final da Capacitacao
presencial




@ iolanda5425 : = :eodamulher_cannapem
ao Luis

7)) neducma .
Brasil Sdo Luis Maranhao 2

Qv
O Q v N 56 curtidas

0 Curtido por rebeca_ale e outras 7 pessoas — secdamulher_carutapera Trés dias de MUITO

2 g o “ Salvo Salvar na colegao APRENDIZADO, trocas e de encontros!! A capacitagao “Te
1 e ort: a

lotandaSA25 Mainierto de WS Tmpoe Ericld peis empodera, Mulher”, ofertado pela @semu_ma faz parte

falamos dos nossos grupos e produtos.

mariafranciscaalmeidasilva Muito bom ® QY [ | i s g e Bl
e ertraducho % Curtido por cozinha.favela.gourmet e outras 9 ' Q V . .
pessoas
neducma A secretaria de governo Célia Salazar na fala de 19 curtidas
abertura da Capacitagdo Te EMPODERA Secretaria da m.quecriam2019 Foram dias maravilhosos ao lado de
Mulher @semu mulheres que no dia a dia lutam pelos seus
Nosso grupo de costureiras, bordadeiras, crochéteiras e direitos,sonham com um futuro mais justo e em busca de
artesas foram convidadas a participar. melhorias. Aprendemos muito com as trocas de
experiéncia e saberes, com o bloco"Vende teu Peixe". Foi
Coroadinho presente! muito divertido e gratificante os vinculos de
fortalecimento.
lotive, fineel inha favela nourmat Agradecemos o apoio da @semu_ma ,@nave_ong,

programa Te Empodera, Mulher,@rebeca_ale e a todos,




1954 @ag -

€ § #Kelly Karen Lider Instituto Empodera-se -y

L

1v54@ayg -
A
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! Maria Do Perpetuo Lider Projeto Encantos D...
W visto por ditimo hoje s 19:40

Que emogéo &8

Ob"gada 5 de dezembro de 2022
1954 @@ g -
Boa noite
Amanha nossa &0 da C: do"Te Mulher” (_. +55 98 8164-5675
continua. v s

Aguardamos vocé amanha &

6 de dezembro de 2022

Boa noite! #

Amanha é o nosso ultimo dia da Capacitagdo “Te Empodera, Mulher!

Sua presenca é fundamental!!
Os certificados de participagéo serdo entregues ao final da capacitagéo.
Nao deixe de pegar o seu.

Iniciaremos nossa programagao no mesmo horério as 8h30 da manha.
Estamos preparando uma surpresa para finalizar nossa programagao
com chave de ouro e também celebrarmos o sucesso de nossa
capacitagao.

Mensagens nio lidas: 2
Te aguardamos amanha &
Estou maravilhada com tudo que vi e ouvir

. r Mensagens ndo lidas: 2
Abriram minha mente para outras formas de ajudar o

7 de dezembro de 2022
(£ Mensagem @ (O]

<
| @) < 1548

Vitéria, pra a da d0,muito e

boa,tudo perfeito, > i
Obrigada |,

£) Mensagem [~ O]
Foram dias incriveis

] (@) < Vocés sao maravilhosos no que fazem

S) Mensagem




Capacitacao em ambito local

Md&dulos do material de apoio para capacitacdo em ambito local:

CADERNO FORMATIVO PARA MULTIPLICACAO DOS CONTEUDOS AOS
GRUPQOS
Capacitacao | - Direitos, Cidadania e Autonomia
Unidade 1 “Nasci e sou mulher ou me tornei mulher?”
Unidade 2 “Construindo a autonomia econdmica feminina”

Capacitacao Il - Gestao e Produtividade

Unidade 3 "Gestdo de negdcios sociais e empreendedorismo feminino”
Unidade 4 "Descanso e Autocuidado”
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CAPACITACAO 1/ Unidade 1:
Nasci e sou mulher, ou me tornei mulher?

1. Contexto das
relacdes de
género

2. As diferencas
de género e
mundo do
trabalho

3. A divisdo
Social do
Trabalho

4. Divisao sexual
do Trabalho

5. Porque pensar
em
empreendedoris
mo feminino?

e



CAPACITACAO 1/ Unidade 1. 2:
Construindo a autonomia econdOmica feminina

1. Como ser capaz de
gerir minha propria
vida’?

A autoconfianca e
tomada de decisoes;

A importancia do

conhecimento para
‘uma vida autbnoma.

2. A importancia da
autonomia financeira de
uma mulher;

A autonomia financeira de
contra mao da
vulnerabilidade social;

Entenda por que sem

autonomia financeira nao
h4 autonomia de fatO‘




CAPACITACAQO 2 / Unidade 2.1:
Conceitos e aplicacdes do
"Empreender”, “ Gerir” e "Aprimorar”

1. Gestao de
Nnegocios sociais
e
empreendedoris
mo feminino.

-

2. A importancia
da gestao
financeira; Fluxo de
caixa;

Controlando o giro
de caixa;

Controle e analise
de estoque.

3. Aprimoramento do
Produto e da Producéo;

Compreendendo Mercado e
Vantagens Competitivas;

Qual o perfil da minha cliente
e qual o meu publico-alvo?;

Qual a identidade do meu produto
e 0 meu publico alvo?,

Gestao de qualidade do processa:
Precificacao. ‘




CAPACITACAO 2 / Unidade 2.2
Avaliar: licdes aprendidas e conquistas

. 2. Reconhecer 3. Autocuidado,
1. Avallagao do qualidades e descanso, saude mental
Planejamento. celebrar cOmo aspectos que
conquistas. impactarn na nossa
i produtividade.
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CADERNO FORMATIV!

TE EMPODERA,

o
SECRETARIA  GOVERNO
pAMuLHER  MARANHAD i fovol

e

ot e s v

e mag e
[Hemiaony

CADERNO FORMATIVO

CADERNO FORMATIV

TE EMPODERA,
MULNER!

SECRETANIA BE ESTADO DA MULHER - SEMU/MA
‘40 Luis -

EXPEDIENTE

APRESENTAGAO

“Fu ndo estou mais = capAciTAGAO |

S ¢ et e ionad
Que ndo posso Mudar. s

eu eslou mudando S

as coisas que nao >

posso aceitar” s

cAPACITAGAO I
GEs7AO € PRODUTIVIDADE

7

POR QUE PENSAR
EMECONOMIAE

EMPREENDEDORIS!|
PAUTADO NO FEMII




IDENTIDADE VISUAL DO “TE EMPODERA,
MULHER!" 2021-2022

+TE EMPODERA,

EMPODERA,
MULHER!

SECRETARIA W“‘"‘-‘““Aﬂ
HHHHHHHHHHHHHHH y vl A




Monitoramento

Realizado através de instrumentais
propostos pela SEMU;

Visitas técnicas de colaboradores
NOS respectivos municipios;

Todo 0 Processo de
monitoramento sera orientado aos
grupos no inicio das atividades.




Monitoramento

O monitoramento permite a checagem
do alcance dos objetivos e acbes de
programas e projetos, ao longo de sua
execucdo. Permite que se cheque,
levando-se em consideracao, o projeto
inicialmente pensado e planejado, para
que se tenha o panorama do alcance e
impactos de um projeto ou programa.




INstrumentails

1. Questionario Inicial 5. Relatorio Parcial de
2. Ficha de inscricdo atividades
3. Lista de Frequéncia 6. Relatorio Final
4. Termo de autorizacdo /. Ficha de Avaliacdo
de uso de imagem 8. Pesquisa de Satisfacao




" TE EMPODERA,
=

Grupos Te Empodera Mulher

Grupo - 76 participantes

e /
¢ Q Dia
Chamada Pesquisar
em grupo

0go com as liderancas

olat

Este € um grupo com todas as representantes de
grupos produtivos contemplados pelo Programa
Te Empodera, Mulher!

Este este grupo tem o intuito de divulgar o
material da Capacitagdo Te Empodera, Mulher!
Assim também como enviar as fotos e videos da
Capacitagao!

Criado por +55 98 8567-8732, 14/12/2022 14:13

Midia, links e docs




ATRIBUICOES DOS GRUPOS PRODUTIVOS

Participar das capacitacoes;

Utilizar o material recebido para a producdo do grupo
produtivo;

Aplicar a capacitacao adquirida;

Preencher os instrumentais de monitoramento (autorizacao
do uso de imagens, relatdrios parciais, envio de fotos, etc.);
Atender a coordenacao do projeto quando requisitado.
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ATRIBUICOES DAS GESTORAS
MUNICIPAIS:

Mobilizacdo do publico;

Divulgacao;

Acompanhamento dos grupos produtivos;
Articulacao de um espaco climatizado com
cadeiras e mesas suficientes;
Disponibilizacao dos equipamentos eletronicos como:
data show, microfone, caixa de som, cabos de audio,
HDMI, extensao, et

Mediacdo da roda de conversa;

Articulacao da alimentacao.

-




Planejamento 2023

—

Novas acdes para a
Identificacao, apoio, promog¢ao
de capacitacao e escoamento
Monitoramento /1 /oco
Promocdo da multiplicacdo as
demais mulheres dos grupos
produtivos




Desafios para 2023

Apoio para
comercializacao dos
produtos (plataformas,

feira, outros)
Melhoramento do produto
e das vendas: producao,
posicionamento de marca,
marketing, relacionamento
com cliente e letramento
digital para uso de redes
sociais.
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¢ E através da coletividade e respeitando as

diferencas que encontraremos caminhos

para a construcao de um mundo melhor
para TODAS AS MULHERES!

2

- Rebeca Alexandre



OBRIGADA!

REBECA ALEXANDRE
Chefe do Nucleo de Autonomia Econdmica para as Mulheres

Contato: (98) 98427- 0713

Secretaria de Estado da Mulher — SEMU
Governo do Maranhao

Conheca o nosso Instagram: https://www.instagram.com/semu_ma/
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https://www.instagram.com/semu_ma/

